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Porodična kompanija "Bosis" vodeći je proizvođač 
štampane i kaširane kartonske ambalaže i blister 
kartona, inspirisana misijom da kvalitetno i moderno 
upakuje sve brendove. Kao mala zanatska radionica 
za sito štampu koju je osnovao gospodin Bogoljub 
Pantelić 1982. godine, izrasla je u regionalnog lidera 
u svojoj branši koja danas zapošljava oko 150 zapo-
slenih i ima preko 180 zadovoljnih klijenata. Proizvodi 
ambalažu mahom za hranu i piće, IT opremu, igračke 
i zabavu, skoro sve vrste industrije od odeće i obuće, 
hemije i farmacije, do auto i elektro industrije. 
Bosis je pouzdan dobavljač za ambalažu najvećih do-
maćih i svetskih kompanija za koje je do sada proizveo 
nekoliko milijardi kutija. "Nestle", "Coka-Cola", "Hei-
neken", "Mann Hummel", "Robert Bosch", "Henkel", 
"Nivea", "Grand", "Štark", "Bambi", "Polimark", "Aleva", 
"Carnex", "Neoplanta" i "Knjaz Miloš" samo su neki od 
Bosisovih lojalnih klijenata koji su veoma zadovoljni 
kvalitetom proizvoda koji stižu iz Valjeva.
Rezultate svog poslovanja Bosis jasno i transparentno 
komunicira, a ove godine je objavio i prvi izveštaj po GRI 
metodologiji, čime daje primer i drugima kao jedino do-
maće srednje preduzeće koje ima ovaj vid izveštavanja.
U Bosisu su svesni da rast i odgovornost ne postoje 
jedno bez drugog i zato se odgovorno ponašaju u po-
slovanju i sprovode akcije koje im obezbeđuju odgovo-
ran i održiv razvoj.

NAGRADA “ĐORĐE VAJFERT” POTVRDA 
ODGOVORNOG POSLOVANJA
Uprkos neizvesnoj situaciji izazvanoj korona virusom, 
Bosis je odgovorno i održivo rastao, povećao broj za-
poslenih za oko 10% i započeo i podržao mnoge pro-
jekte usmerene na smanjenje posledica pandemije, 
čime je ostao odgovoran ne samo prema klijentima 

i svojim zaposlenima, već i prema lokalnoj zajednici. 
Vođeni mišlju da FMCG lanac mora nastaviti da funk-
cioniše i da najvažnije životne namirnice budu dostu-
pne svima, proizvodnja Bosisa nije stala ni jedan dan.
Kao potvrda ovih napora, Bosis je dobitnik Nacio-
nalne nagrade za društveno odgovorno poslovanje 
“Đorđe Vajfert” u kategoriji srednjih preduzeća. 
Tom prilikom, vlasnik i direktor kompanije gospodin 
Bogoljub Pantelić je rekao:

„Obzirom da 2. juna ulazi-
mo u 40. godinu postojanja 
i rada, izuzetno mi je drago 
da ovu nagradu baš sada do-
bijamo, i to po drugi put. Ova 
nagrada predstavlja potvrdu 
višedecenijske posvećeno-
sti odgovornom i održivom 
poslovanju. Održiv rast kom-

panije jedino ide zajedno sa razvojem zajednice sa 
kojom smo tesno povezani. 

Posebno mi je drago što sam ideju održivosti i 
odgovornosti uspeo da prenesem na ljude, svojim 
ličnim primerom pokazujući kako istrajnošću i po-
štovanjem svih, od zaposlenih do saradnika i lokalne 
zajednice, možemo doneti ne samo dobrobit svima 
već i ostvariti dobre poslovne rezultate.“

ODGOVORAN I ODRŽIV RAST
Započeta je i izgradnja nove hale kojom će Bosis pro-
širiti svoj poslovni prostor i skladišni kapacitet.
Prizemlje objekta ukupne površine od 2.800m2 obu-
hvatiće magacinski prostor sa tri istovarne rampe, u 
kome će se pored lagerovanja repromaterijala nalaziti 
i magacin logistike, savremena laboratorija, prostorija 
za skladištenje hemikalija i prostorija kompletno opre-
mljena za pružanje prve pomoći. U prizemnom delu 

BOSIS UŠAO U 40. GODINU  
ODGOVORNOG I ODRŽIVOG POSLOVANJA  



ZAŠTO SU STANDARDI POTREBNI MSP SEKTORU?GODINA II  | BROJ 3 17

hale biće smeštena i linija za pripremu materijala za 
ofset štampu opremljena nožem za sečenje kartona i 
automatskim prevrtačima paleta.
Sprat hale obuhvatiće površinu od 615m2, gde će cen-
tralno mesto zauzeti velika konferencijska sala površi-
ne 400m2, a u preostalom delu prostora, kao podrška 
projektu Bosis Zdravlje, a sa ciljem podsticanja i promo-
visanja zdravih stilova života, biće smešteni Relax room 
i sala opremljena spravama za vežbanje i tuš kabinama.

PRELAZAK NA ZELENI BIZNIS MODEL
Trenutni fokus Bosisa je tranzicija ka novom biznis mo-
delu zasnovanom na primeni zelene ekonomije kroz 
principe cirkularnog poslovanja, kao dodatno usmere-
nje ka održivom i odgovornom poslovanju i rastu.
Bosis teži ka „nultom uticaju“ na životnu sredinu – viziji 
da njihov proizvodni proces, ali i sam proizvod, nema ni-

kakav negativan uticaj. Iako već godinama, uz odlične 
rezultate i održiv rast, Bosis postiže velika smanjenja 
pomenutih uticaja, strateški su se opredelili za potpu-
nu eliminaciju istih, i okretanje “zelenim” energentima.
Težnja u korišćenju ekoloških i materijala iz odgovor-
nih izvora u izradi proizvoda dovela je do formiranja 
“zelenog lanca dobavljača” sa kojima Bosis zajednič-
kim snagama projektuje najkvalitetnije proizvode na-
prevljene od recikliranih i ekoloških materijala. Cilj je 
obezbeđenje odgovornog upravljanja korišćenim ma-
terijalima i proizvodima „od kolevke do groba“, čime se 
dodatno doprinosi smanjenju uticaja proizvodnih ak-
tivnosti Bosisa na životnu sredinu.
Sav otpadni karton generisan proizvodnim aktivnosti-

ma balira se i šalje na reciklažu, gde se koristi za proi-
zvodnju novog kartona, i tim putem se ponovo vraća u 
proizvodni proces Bosisa.
Bosis je jedan od osnivača Alijanse za zelenu tranziciju 
i jedan od članova kluba „zelenih“. Zelena Alijansa omo-
gućava kompanijama umrežavanje, povezivanje i krei-
ranje novih poslovnih saradnji i promovisanje „zelenih“ 
ideja. Svojim primerom, Bosis pokazuje da se i kompa-
nije srednje veličine mogu ozbiljno baviti cirkularnom 
ekonomijom, uz vrlo pozitivne rezultate. Bosis svojim 
primerom takođe daje podstrek drugima i rado širi svoja 
znanja i razmenjuje iskustva sa drugim kompanijama.

DIGITALIZACIJOM DO MODERNIZACIJE
Kao jedna od 40 kompanija iz Srbije, Bosis je tokom 
prethodne tri godine prošao kroz proces digitalne 
transformacije. Tim putem Bosis je poboljšao svoj po-

slovni model okrenuvši ga i ka potrošačima svojih klije-
nata, ostvario značajne uštede i bolje se pripremio za 
dolazeće disrupcije na tržištu koje vremenom postaju 
sve veće i učestalije, i među kojima se mogu računati 
i problemi životne sredine, pandemija korona virusa i 
ekonomska kriza koju je ona izazvala.
Modernizacijom proizvodnog procesa i tehnologije 
proizvodnje, Bosis postiže efektivnije korišćenje ener-
genata i ponovnu upotrebu energije nastale prilikom 
procesa proizvodnje, čime smanjuje uticaj na životnu 
sredinu i ostvaruje uštede.
Bosis svojim poslovanjem ostavlja nasleđe budućim 
generacijama vođen ciljem da ono što radi danas obez-
bedi bolju budućnost za generacije koje dolaze sutra.


