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Continental je vodeća svetska tehnološka kompanija 
koja je prisutna i u Srbiji nešto duže od 10 godina, 
na tri lokacije sa ukupno više od 2000 zaposlenih.  
Najpre je 2009. godine, počela sa radom Contitech 
fabrika Kolubara Univerzal u Velikim Crljenima kod 
Lazarevca u kojoj se proizvode transportne trake za 
tržišta Centralne i Istočne Evrope koja danas zapo-
šljava 150 ljudi. Zatim je 2012. godine počela sa ra-
dom Contitech Fluid Serbia sa fabrikom u Subotici 

koja proizvodi crevne i cevne sisteme za auto indu-
striju koja danas zapošljava 1300 ljudi. 2018. godine 
u Novom Sadu je otvoren Istraživačko razvojni cen-
tar u kome danas oko 600 inženjera radi na razvoju 
najinovativnijih tehnologija za auto industriju. 
Sa atraktivnim projektima iz oblasti elektronskih 
uređaja za kabinu vozila i sistemima i senzorima za 
autonomnu vožnju, kompanija Continental Automo-
tiv Srbija u okviru koje posluje Istraživačko razvojni 

Najmoderniji elektronski 
proizvodi za auto - industriju  
nosiće znak „Made in Serbia“

Continental jedan od najatraktivnijih poslodavaca u inženjerskom sektoru u Srbiji
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Centar u Novom Sadu, za manje od tri godine rada 
izrasla je u jednog od najvećih i najpoželjnijih poslo-
davaca u inženjerskom sektoru u zemlji.  
U poslovnom prostoru Istraživačko razvojnog centra 
površine od 8.000 kvadratnih metara u samom “srcu” 
Novog Sada, u Pupinovoj palati, inženjeri rade na ra-
zvoju rešenja za putničke automobile i komercijalna 
vozila. To obuhvata širok spektar proizvoda kao što su 
instrument table, radari, kamere, kontrolne jedinice 
za daljinsko praćenje pozicije i parametara vozila, pri-
stupni sistemi zasnovani na pristupu vozilu pomoću 
pametnih telefona ili daljinskog otključavanja, uprav-
ljački sklop za kontrolu električnih sistema u vozilu, 
infrastruktura web baziranog servisa, mobilne aplika-
cije i glavni inovativni projekat za visoko autonomnu 
vožnju za putničke automobile i komercijalna vozila.  
 “Izuzetno se radujem što smo doneli zaista atraktiv-
ne i izazovne poslove za mlade i kvalifikovane softver, 
sistem, elektro, test inženjere i inženjere mašinstva u 
Srbiji. Oni sada razvijaju visoko napredne tehnologije 
za vodeće svetske proizvođače automobila. Što je još 
važnije, ovi pametni ljudi mogu da ostanu u zemlji i da 
ovde planiraju svoju budućnost,” kaže Saša Ćoringa, 
generalni direktor Continental Automotiv Srbija. 
Ova kompanija promoviše i podstiče otvorenu kor-
porativnu kulturu i stil rada uz konkurentne zarade, 
obezbeđujujući i druge pogodnosti kao što su fleksi-

bilno radno vreme, rad od kuće, privatno zdravstveno 
osiguranje, plaćene rekreativne i sportske aktivnosti 
doprinoseći tako ravnoteži privatnog i poslovnog ži-
vota svojih zaposlenih. Kako bi podržala mlade inže-
njere u započinjanju njihove profesionalne karijere, 
kompanija Continental Automotiv Srbija je razvila 
program praksi, a do sada je više od 100 praktikana-
ta dobilo stalno zaposlenje u kompaniji.   
I tu nije kraj. Continental nastavlja da i dalje širi svoje 
poslovne aktivnosti u Srbiji, a najvećim delom zahva-
ljujući velikom uspehu i rezultatima dosadašnjeg po-
slovanja Istraživačko razvojnog centra u Novom Sadu 
i zahvaljujući talentovanim inženjerima koji tamo rade. 
Tako je početkom marta ove godine, kompanija Conti-
nental Automotiv Srbija otvorila svoju fabriku u Novom 
Sadu gde će uskoro početi proizvodnja napredne elek-
tronike za automobilsku industriju. To znači da će sve 
ono što inženjeri u Istraživačko razvojnom centru osmi-
sle, razviju i testiraju, biti proizvedeno u novoj fabrici, u 
Srbiji a ne na nekim drugim lokacijama po svetu. 
Continental planira da investira oko 140 miliona evra 
i da otvori najmanje 500 radnih mesta. Ova fabrika je 
prva faza realizacije celokupne investicije i nalazi se 
na 8.000 kvadratnih metara proizvodnog i kancela-
rijskog prostora u Industrijskoj zoni Novi Sad, Sever 
4. Postavljanje prve opreme i početak proizvodnje se 
očekuje u drugom kvartalu ove godine. 
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U drugoj fazi, u trećem kvartalu 2021.  godine, Con-
tinental Automotiv Srbija će započeti izgradnju nove 
fabričke zgrade. Završetak ove faze je je planiran za 
treće tromesečje 2022. godine. Predviđeno je da novi 
objekat ima preko 30.000 kvadratnih metara proi-
zvodnog i kancelarijskog prostora.  
“Čvrsto sam uveren da će i ova fabrika postaviti vrlo 
visoke standarde po pitanju kvaliteta, radnih uslova i 
zadovoljstva zaposlenih. Drago mi je što će naši mladi 
obrazovani ljudi imati priliku da diktiraju i kreiraju 
trendove na svetskom tržištu. Inovativna elektronika, 
proizvedena ovde, sa znakom “Made in Serbia” biće 
naš tehnološki doprinos celom čovečanstvu.”, rekao 
je Saša Ćoringa, direktor fabrike Continental Auto-
motiv Srbija na njenom otvaranju.
“Već sada znamo da je ovo početak dugog putovanja 
koje će u privredni život Novog Sada doneti proi-
zvodnju visoko tehnoloških elektronskih proizvoda”, 
rekao je Lućian Marđineanu, direktor fabrike Conti-
nental Automotive Serbia na otvaranju nove fabrike. 
Fabrika je deo Continental poslovne jedinice Human 
Machine Interface (HMI) čiji je fokus na proizvodima 
u unutrašnjosti vozila koji čine bogatijim i kvalitetni-
jim korisničko iskustvo vozača i putnika. Continental 

je jedan od globalnih tržišnih lidera u ovom sekto-
ru i potražnja za proizvodima za auto industriju koji 
će se proizvoditi u Novom Sadu kao što su “head up 
display”, veliki ekrani, kamere u vozilu, kompleksni 
kokpit “high performance computer” raste značajno 
u godinama koje dolaze. 
30% zaposlenih u novoj fabrici će činiti upravo inže-
njeri. Trenutno se zapošljava tim, pre svega specijalista 
koji će biti angažovani na daljem uspostavljanju i vođe-
nju procesa rada. To su specijalisti iz oblasti ljudskih 
resursa, logistike i lanca snabdevanja, finansija, IT-ja, 
visoko kvalifikovani test i proces inženjeri obučeni da 
upravljaju procesom proizvodnje elektronskih proizvo-
da visoke tehnologije. Pored njih, u fabrici će uskoro 
biti zaposleni i prvi timovi u proizvodnji i magacinu. 
Continental razvija pionirske tehnologije i usluge za 
održivu i povezanu mobilnost ljudi i njihovih dobara. 
Osnovana 1871. godine, tehnološka kompanija nudi 
bezbedna, pametna i dostupna rešenja za vozila, 
mašine, saobraćaj i transport. U 2020.godini, Con-
tinental je ostvario preliminarni prihod od prodaje 
u iznosu od 37,7 milijardi evra i trenutno zapošljava 
više od 235.000 ljudi u 58 zemalja i tržišta. U 2021. 
godini, kompanija obeležava 150 godina rada. 
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